UNITED BANKERS OYJ:N HALLITUKSEN EHDOTUKSET 20.3.2019 PIDETTAVALLE VARSINAISELLE
YHTIOKOKOUKSELLE

Taseen osoittaman voiton kdyttdminen, osingon- ja varojenjaosta paattaminen

Hallitus ehdottaa, ettd yhtidkokous paattaa varojenjaosta 0,41 euroa osakkeelta. Tastad osinkona jaetaan 0,21
euroa osakkeelta ja 0,20 euroa osakkeelta jaetaan sijoitetun vapaan oman padoman rahastosta. Varojenjako
maksetaan osakkeenomistajalle, joka varojenjaon tdasmaytyspdivana 22.3.2019 on merkittynd Euroclear
Finland Oy:n pitamaan yhtion osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa, etta varojenjako maksetaan 29.3.2019.

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

United Bankers Oyj:n hallituksen palkitsemistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd hallituksen
puheenjohtajalle maksetaan palkkioita seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen loppuun paattyvalta
toimikaudelta 30 000 euroa.

Hallituksen palkitsemistoimikunta ehdottaa yhtidkokoukselle, ettad hallituksen jasenelle, joka ei tyoskentele
United Bankers -konsernin palveluksessa, maksetaan toimikaudelta 20 000 euroa.

Matkustuskustannukset ehdotetaan korvattavaksi yhtion matkustuspolitiikan mukaan.

Lisdksi hallituksen palkitsemistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd United Bankers -konsernin
palveluksessa tydskenteleville hallituksen jasenille ei makseta palkkiota.

Lisdosakejarjestelma

Hallituksen palkitsemistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous paattaa hallituksen jasenten,
oikeudesta osallistua hallituksen suunnittelemaan henkilostoantiin ja lisdosakejarjestelmaan soveltuvin osin
samoin ehdoin kuin henkilokunta. Hallituksen palkitsemistoimikunnan ehdotukset koskevat vain niita
hallituksen jasenia, jotka eivat tyoskentele United Bankers -konsernin palveluksessa.

Hallitus suunnittelee yhtiokokouksen 8.1.2018 antaman valtuutuksen perusteella henkilostdantia, jossa
tarjotaan konsernin henkiloston merkittavaksi yhtion uusia osakkeita. Henkiléstdannin tarkoituksena on
sitouttaa henkilokunta ja hallituksen jasenet yhtioon seka kannustaa heita hankkimaan ja omistamaan yhtion
osakkeita. Osakkeen alustava merkintdhinta on osakkeen vallitseva kurssi Nasdaqg Helsinki Oy:n yllapitamalla
First North -markkinapaikalla hallituksen maarittamalla toteutushetkelld vahennettyna enintadan kymmenella
prosentilla.

Henkilostoantiin liittyy lisdosakejarjestelmd, jossa henkilostdantiin osallistuvalla henkil6lld on mahdollisuus
saada vastikkeetta lisdosakkeita hallituksen maarittaman vahintdan kolmen vuoden sitouttamisjakson
kuluttua ja hallituksen maarittamassa suhteessa henkilostdannissa hyvaksyttyyn osakemerkintaan.

Hallituksen palkitsemistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettda hallituksen jasenen henkiléstéannin
merkinndstd ja lisdosakejarjestelmastd tulevan bruttomdardisen edun suuruus merkintjen
hyvaksymispdivana on enintaan 60 000 euroa.



Jos hallituksen jasenyys paattyy ennen hallituksen maarittdman sitouttamisjakson paattymista henkilon
omasta aloitteesta, lisdosakkeita ei makseta. Jos hallituksen jasen on ehdolla hallitukseen, mutta hanta ei
valita, hanella on oikeus lisdosakkeisiin suhteessa hallituksen maarittamasta sitouttamisjaksosta
kuluneeseen aikaan.

United Bankers -konsernin palveluksessa tyodskentelevien hallituksen jasenten oikeudet maaraytyvat
tyosuhteen perusteella.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

United Bankers Oyj:n hallituksen nimeamistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd yhtion hallituksen
jasenten lukumaaraksi vahvistetaan kahdeksan (8) varsinaista jasenta.

Hallituksen jasenten valitseminen

United Bankers Oyj:n hallituksen nimedamistoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, etta hallituksen jaseniksi
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen loppuun paattyvalle toimikaudelle valitaan uudelleen Johan Linder,
Antti Asunmaa, Carl-Gustaf von Troil, Jani Lehti, Lennart Robertsson, Rainer Haggblom, Rasmus Finnila ja
Tarja Paakkonen.

Kaikkien hallitukseen ehdolle asetettujen henkildiden hallitustydskentelyn kannalta olennaiset tiedot on
esitelty United Bankers Oyj:n verkkosivuilla osoitteessa www.unitedbankers.fi/yhtiokokous.

Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtion hyvdaksyman laskun
mukaan.

Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta yhtion tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteisé Oy Tuokko Ltd,
joka on ilmoittanut nimedvansa padvastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Janne Elon. Tilintarkastajan toimikausi
paattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettad yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattamaan enintaan 500 000
yhtion oman A-sarjan osakkeen hankkimisesta yhtion vapaalla omalla pdaomalla. Ehdotettu osakemaara on
alle 10 prosenttia yhtion kaikista osakkeista. Hankinta voidaan tehda yhdessa tai useammassa erassa.

Hallitus valtuutetaan muutoin paattamaan hankinnan kaikista ehdoista mukaan lukien sen, miten osakkeita
hankitaan. Omia osakkeita voidaan hankkia suunnatusti tai osakkeenomistajien omistamien osakkeiden
suhteessa.

A-sarjan osakkeiden osakekohtainen hankintahinta on osakkeiden hankintapaivana First North Finland -
markkinapaikan kaupankdynnissd muodostuva hinta tai muu markkinaehtoinen hinta.



Osakkeet voidaan hankkia yhtion pddomarakenteen kehittdmiseksi. Lisaksi osakkeita voidaan hankkia
yrityskauppojen tai muiden jarjestelyiden rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtion osakepohjaisen
kannustinjarjestelman toteuttamiseen, tai muutoin edelleen luovutettaviksi tai mitatoitaviksi, mikali se on
yhtion ja osakkeenomistajien kannalta perustultua.

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paattymiseen asti, kuitenkin enintdan 18 kuukautta yhtiokokouksen padatoksesta, ja etta valtuutus korvaa
hallitukselle aikaisemmin annetut valtuutukset paattda omien osakkeiden hankkimisesta.
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United Bankers Oyj:n hallitus



